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DBE DEÐERLENDÝRME VE GELÝÞTÝRME MERKEZÝ UYGULAMALARI

I. Aþama - Uygulama

Deðerlendirme ve Geliþtirme Merkezi Araçlarýnýn kullanýlmasýyla ilgili
             DBE Davranýþ Bilimleri Enstitüsü olarak üç farklý yaklaþýmýmýz bulunmaktadýr.

     Uygulama Þekli I

     DBE Davranýþ Bilimleri Enstitüsü tarafýndan geliþtirilmiþ, Ajandadaki Ýþler, Yetkinlik     Bazlý
      Mülakat, Grup Çalýþmasý, Rol Oyunu ve Stratejik Planlama ve Sunum araçlarý ve 16PF Kiþilik
     Envanteri�nden oluþturulmuþ araç setinin kullanýlmasýna dayalý bir uygulama þeklidir. Bu
      sette yer alan araçlardaki olay örgüleri tüm sektörler için kullanýlabilecek kurum ve pozisyon
      yetkinliklerini ölçecek þekilde geliþtirilmiþtir.

      Uygulama Þekli II

   Deðerlendirme ve Geliþtirme Merkezi araçlarýnýn ayný olay örgüsü çerçevesinde,
   kurumun yetkinliklerine göre adaptasyon yapýlarak uygulanmasýný içermektedir.

      Uygulama Þekli III

    Bu uygulamada, kurumun yetkinlikleri, kurumun faaliyet alaný, organizasyon yapýsý,
     tecrübeleri, iletiþim þekli ve diðer kültürel faktörler doðrultusunda yeni deðerlendirme
      merkezi araçlarýnýn geliþtirilmesi yer almaktadýr. Yetkinliklerin en iyi þekilde ölçümlenmesini
      saðlayacak araçlar DBE Davranýþ Bilimleri Enstitüsü tarafýndan kuruma özel geliþtirilmektedir.

II. Aþama � Raporlama

Deðerlendirme ve Geliþtirme Merkezi uygulamasýna katýlan her bir kiþi için yetkinlik bazýnda
deðerlendirme tablolarý ve raporlarý oluþturulmaktadýr.

III. Aþama � Geribildirim

Deðerlendirme ve Geliþtirme Merkezi uygulamasý sonucunda hazýrlanan bireysel 
yetkinlik bazlý rapor sonuçlarý uygulamaya katýlan kurum çalýþanlarýyla yapýlan bireysel 
görüþmeler yapýlarak paylaþýlmaktadýr. Geribildirim sýrasýnda kiþilere güçlü yönleri ve geliþime 
açýk yönleriyle ilgili bilgi verilmektedir.

Deðerlendirme ve Geliþtirme Merkezi araçlarýnýn kurumunuzun gereksinimlerine 
uygun olarak geliþtirilmesi ve uygulanmasý konusunda detaylý bilgi almak 
istiyorsanýz lütfen bizimle iletiþime geçiniz.
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