Ozet Bilgiler

Yonetsel Duygusal

Zeka Envanteri,

tum calisanlann duygulari
zamaninda gosterebilme,
yasatabilme,

denetim altinda tutabilme ve
diger calisanlarla

saglikl duygusal iletisime
girebilme yetenegini dlcen bir
envanterdir.

Kullanim Amaclari:
Ise Aima ve Yerlestirme,
Kariyer Gelisimi

Uygulama ve Degerlendirme
Sekli:

dbe-online Uzerinden veya
kagitkalem ile uygulanabilir.
(dbe-online hizmeti icin 47.
sayfaya bakiniz.)

Uygulama Suresi:

Sure sinir yok.
(uygulama suresi yaklasik
30 dakikadir)

Hedef Kitle:
16 yas usty calisanlar

Uygulama Icin
Yeterlilik Seviyesi:
Seviye B

Yayimcisi ve Sahibi:
DBE Davranis Bilimleri Enstitist

Gelistirme
Guncellenme Tarihi:
2008

DBE YONETSEL DUYGUSAL ZEKA ENVANTERI

Yonetsel Duygusal Zeka Envanteri, calisma alani icerisinde insan faktordndn oldugu tim meslek
gruplar icin gecerli bir ¢lcum aracidir. Ozellikle satis elemanlar, banka operasyon elemanlari, Gst
ve orta kademe yoneticiler, hizmet sektort calisanlar, turizm calisanlar, dgretmenlik/egitim, insan
kaynaklart uzmanlar ve benzerleri icin ise alma ve yerlestirmenin yani sira kariyer gelisimi amaciyla
da kullaniimasi uygundur.

Envanter tek bir formdan olusmaktadir. Tamamlanmasi icin sure sinirlanmasi olmamakla birlikte
ortalama 30 dakika surmektedir.

Envanterden Temel Sonu¢ Raporu olarak tek bir rapor Uretimektedir.
Envanterin Alt Boyutlar:
Yonetsel Duygusal Zeka Envanteri iki ayr alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar kisisel ve sosyal yeterliliklerdir.

Bu boyutlarin kendi iclerindeki yapisi, alt boyutlar ve acilimlar asagida gosterilmistir.

Envanterin Yapisi:

Kisisel Yeterlilik Sosyal Yeterlilik

1. Ozbiling 1. Empati:
a. Duygusal Biling m. Baskalarinit Anlamak
b. Dogru Ozdegerlendirme n. Baskalarini Gelistirmek
c. Ozguven 0. Hizmete Yonelik Olma
2. Kendi Duygu ve p. Cesitlilikten Yararlanma
Dusuncelerini Duzenleme g. Politik Biling
d. Ozdenetim 2. Sosyal Beceriler
e. Guvenirlik r. Etki
f. Vicdan s lletisim
g. Uyum t. Catisma Yonetimi
h. Yenilikcilik u. Liderlik
3. Motivasyon v.  Degisim Katalizorlagu
i, Basarma Gudusu w. lliski Kurmak
j. Bagllik/Adanmishk x.  Isbirligi
k. Inisivatif y.  Takm Calismasi

Yonetsel Duygusal Zeka Envanterinin Gelisimi:

Bu envanter, Daniel Goleman’in Duygusal Zeka Teorisi temel alinarak 2008 yilinda gelistirilmistir.
Testin gecerlik-gvenirlik calismalar ve faktor analizi islemleri yapilmustir. Farkl meslek gruplarina
gore norm calismasl devam etmektedir.



