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DBE DETAY ALGILAMA TESTI

Detay Algilama Testi, icerik siniflandirmasina gore, Spesifik Yetenek Testleri grubuna girmekte ve
daha cok teknik ve mekanik alanlardaki pozisyonlarin degerlendiriimesinde kullanimaktadir. Detay
Algilama Testi, tamamen cizimlerden olusan, sdzcuk icermeyen ve cizimlerdeki detaylar hemen
algilama ve aralarindaki benzerlik ve farkliliklar hizli bir sekilde belirleme yetenedini dlcen bir testtir.
Bu beceri daha cok isin yapilisi sirasinda gorsel alginin dne cikugr pozisyonlar icin dnemlidir. Detay
Algilama Testi, arac ve makine tamiri yapilan, el arac-gereclerinin kullanildigl, makine operasyonu
gerektiren, Uretilen ya da kullanilan malzeme/drundeki hatalarin tespit edilmesi gibi islerdeki
performansi tahmin edebilen guclu bir aractir.

50 sorudan olusan Detay Algilama Testinin uygulama suresi 10 dakikadir.
Detay Algilama Testi 6zellikle Vasifli ve Vasifsiz isci, Makine Operatory, Is Makinesi Operatory, Fork-
Lift SGrucusy, Taksi Soford, Tir/Kamyon Soford, Muhendis, Tahsildar, Guvenlik Gorevlisi, Fabrika
Kalite Kontrol Elemani gibi objelere iliskin gorsel yetenegin 6n planda oldugu pozisyonlar icin
kullaniimaktadir.

Sonuc degerlendirmelerinde sektorel normilar kullanimakta veya ilgili pozisyona yonelik kuruma
Ozel normlar olusturulmaktadir.

Detay Algilama Testinin guvenirlik calismalarinda yapilan test-tekrar test olcamleri, testin yuksek
guvenirlige sahip oldugunu gostermektedir.

Teste iliskin gecerlik calismalan kurumlar bazinda yapilmakta olup bugune kadar elde edilen veriler
testin, yukanda siralanan pozisyonlar dahil bunlara yakin diger pozisyonlar icin de yuksek gecerlik
gosterdigini vurgulamaktadir.



