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DBE PERAKENDECILIK / MAGAZACILIK YONETIM YETKINLIKLERI
DEGERLENDIRME PAKETI

Perakendecilik sektorunde magazacilik alaninda calisan, magazada herhangi bir birimin yonetim
sorumluluguna sahip pozisyonlar icin ise alim ve kariyer gelisimi sireclerinde kullaniimak Gzere
gelistiriimis bir test paketidir. Bu kapsama Bolum/Reyon Sefi, Magaza Mudur Yardimaisi ve Magaza
Mudurt gibi pozisyonlar girmektedir. Magaza Temisilciligi veriimesi sureclerinde de kullanimaktadir.
Degerlendirme sonuglar tek sayfalik bir profil raporunda yer almakta olup profilde “Bolum/Reyon
Sefligi Uygunluk Potansiyeli” ve “Magaza Mudur ya da Muddr Yardimcihgr Uygunluk Potansiyeli”
olmak uzere genel sonug seklinde verilmektedir. Potansiyel degerlendirmelerinde ilgili pozisyona
yonelik kazanimsal normiar kullaniimaktadir. Profil Raporunda ayrica, bireyin asagida belirtilen tum
test ve envanterlerdeki sonuclar da kiyaslanabilir bir formatta yer almaktadir. Profil Raporuna ek
olarak16PF Select Kisilik Envanteri Raporu verilmektedir.

Paket icerisinde yer alan uygulamalar:

16PF Select Kisilik Envanteri

Perakende Satis Yoneticiligi Tutum Envanteri
Perakendecilik Kavramlar Testi

Sozel ve Sayisal Yetenek Testi

Soyut Kavrama Testi

Detay Algilama Testi



