16PF TEMEL SONUC RAPORU

16PF Temel Sonu¢ Raporu, sadece bireyin aldigi puanlar ve kisilik ozellikleriyle ilgili 6zet bilgileri
icermektedir. Bu rapor, daha cok 16PF sonuclarini yorumlama konusunda uzman olan kisiler
tarafindan kullanilimaktadir.

Raporun baslica uygulama alanlar Kisisel ve Mesleki Danismanlik, Arastirma, Ise Aima, Personel
Gelisimi ve degisik hedeflere yonelik danismanlik strecleridir.

1 6PF Temel Sonuc Raporu dort ana bolumden olusmaktadir:
1. Kisilik Profili Sayfasi

Cevaplama Tarzi indeksi: Farkli Gortinme Egjilimi, Genelden Sapma Egilimi ve Genele
Asirt Uyum Egilimi

5 Genel Kisilik Egilimi: Disadonukiuk, Endise Duzeyi, Gercekcilik, Bagimsizlik ve Oto-
Kontrol

16 Temel Kisilik Ozelligi: Sicakkanlilik, Problem Coézme, Strese Tolerans, Baskinlik, Canlilik,
Kurallara Bagllik, Sosyal Giriskenlik, Duyarlilik, Ihtiyatlhlk, Soyuta Odaklilik, Ketumluk,
Kendini Sorgulama, Degisimlere Aciklik, Kendine Yeterlilik, Mdkemmeliyetcilik ve Gerginlik

2. Kisiler Arasi lliskiler, Yetkinlik Boyutlar ve Mesleki Etkinlikler:
Oz Guven, Duygusal Uyum, Sosyal Uyum, Duygusal ifade, Duygusal Duyarlilik, Duygusal
Kontrol, Sosyal ifade, Sosyal Duyarlilik, Sosyal Kontrol, Empati, Liderlik Potansiyeli, Yaraticilik
Potansiyeli, Yaraticilik Performansi ile ilgili Gngorulen puanlar yer almaktadir.

Bu bolumde kisilik ozellikleri ile alti farkl Holland Kisilik Temelli Meslek Yonelimlerine (Gercekcl,
Arastrrmact, Sanatci, Sosyal, Girisimci, Geleneksel] iliskin puanlar da bulunmaktadir.

3. istatistiksel Ozet ve Ham Puanlar:
Bireyin envanterdeki sorulara verdigi cevaplarin dokumu verilmektedir.




